\

|

1
|

Dendron collége

e 5
T LA AT
A

£

£ < :
B 5

HAVO/VWO 3
- Start schooljaar 2024-2025

A 3
'

\!:‘_', -
> ‘
'y 8

»

b s



Dendron college

Welkom!

Even voorstellen ...

Aanleiding van deze avond
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Dendron college

Vooruitzicht leerjaar 3




Dendron college

Waar staan we voor?

Kwalitatief goed onderwijs

(vb. vakoverstijgend project)

Persoonlijke groei

(vb. coaching, driehoeksoverleg)

Verbinding
(vb. stage, burgerschap)




Dendron college

Praktische zaken

Belangrijke data:
website

Afspraken over verlof
briefjes voor huisarts, tandarts, e.d.
overig verlof: leerlingcoordinator

Ziekmelding via somtoday



https://www.dendron.nl/praktische-informatie/jaarplanning/

Dendron college

Meer praktische zaken

Toetsen maken en opdrachten inleveren
Mobieltjes; thuis of in de kluis

Lesuitval: wat doen wij in zo’n geval?

Vrijwillige ouderbijdrage en excursies
(Dendron.nl - praktische info - schoolkosten)

Ouderbetrokkenheid
PTO
Laptop

Agenda/ Somtoday/ Its learning
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De mentor als coach

In het rooster staan twee dcu
Invulling klassikaal: mentorles
Invulling individueel: gesprek

Start- en Driehoeksgesprekken
Samen met leerling, ouder(s) en mentor
Persoonlijk, leerling bereidt voor en evalueert

Ontwikkeling leerling

Zelf verantwoordelijkheid nemen
Zelfvertrouwen vergroten

Meer plezier

Beter presteren
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Mentorprogramma

Gesprekken met leerlingen
Groepsdynamiek

Rekenen

LOB

Digit

Burgerschap
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Ondersteuningsteam




Dendron colege  \/ertrouwenspersoon

Dhr. R. Janssen is het eerste aanspreekpunt voor ouders,
leerlingen of collega’s over ongewenst gedrag.

Wil je graag ergens over praten?
Neem dan contact met hem op:
rick.janssen@stichtinglvo.nl



mailto:rick.janssen@stichtinglvo.nl
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Overgangsnormen

havo 3

> havo 4

NE FA/DU EN GS AK EC WI Bl NA
SK

- Maximaal 3 onvoldoendes, zijnde niet meer dan 4 tekorten q
- Gemiddeld een 6

Totaal onvoldoendes

Maximaal 4, zijnde niet meer dan 5 tekorten

atheneum 3

> atheneum 4

NE FA/DU EN GS AK EC WI Bl NA
SK

- Maximaal 3 onvoldoendes, zijnde niet meer dan 4 tekorten
- Gemiddeld een 6

Totaal onvoldoendes

Maximaal 4, zijnde niet meer dan 5 tekorten

gymnasium 3

> gymnasium 4

NE LA GR FA/DU EN GS AK EC W]
Bl NA SK

- Maximaal 3 onvoldoendes, zijnde niet meer dan 4 tekorten
- Gemiddeld een 6

Totaal onvoldoendes

Maximaal 4, zijnde niet meer dan 5 tekorten
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Extra aanbod

Dendron Media
Kunstklas

Sportklas
Muziekklas
Debatklas

Op niveau
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

DE PROFIELKEUZE
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Schoolvisie

Op het Dendron College willen we leerlingen
optimaal voorbereiden op hun toekomstige positie
in een steeds veranderende samenleving. In onze
leerlingbegeleiding ligt onze focus op drie gebieden:

 Jezelf leren kennen
e leren leren

e |eren kiezen.
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Waarom LOB nuttig is voor leerlingen

capaciteiten opleidingen
Zelfinzicht
Verkennen van opties
Weloverwogen keuzes
Motivatie: wie ben je? wat past bij je?
Zelfvertrouwen

Soepelere overgang naar de
vervolgstudie.

Levenslange vaardigheden

beroepen

interesse type
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Centrale vragen tijdens de schoolloopbaan
van de leerling

Loopbaancompetenties

%

Kwaliteitenreflectie

Wat kan ik? R
t(:r’fj i

Netwerken Motievenreflectie

| Wat vind ik echt belangrijk?
Wie kan mij helpen mijn doelen

te bereiken?

° | Werkexploratie
LOODbaanStU”ng Waar ben ik het meest

Hoe bereik Ik min d()UIL']/? op min :)l(‘.k’)
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Aanspreekpunten binnen school
15t¢ |ijn Mentoren
29¢ [jjn Studiecoordinatoren
VMBO: Joop van de Venne

HAVO /VWO: Don van der Heijden

Vakdocenten
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

4 FASES IN HET KEUZE PROCES

1st¢ Fase = ORIENTEREN
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3de klas

1ste FASE = ORIENTEREN
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“Wie ben ik, wat kan ik?”

“Wat wil ik, wat drijft mij?”

“Welk soort werk past bij mij?”

“Wat wil ik worden?”

“Wie kan mij daarbij helpen?”

“Welke manier van leren past bij mij?”
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Stappenplan Zelf aan zet Ervaringen Informatie zoeken w

De LOB-methode

yOOr Navo en ywo

Wat is Qompas ProfielKeuze? Wie ben ik? Wat wil ik? Wat kan ik?

Qompas ProfielKeuze is een methode voor havo en vwo. Het helpt jou Dij
het maken van de juiste keuze voor een profiel. Ook maak je kennis met
beroepen en opleidingen.

Aan de hand van opdrachten krijg je inzicht in jouw mogelijkheden. Gebruik
deze bij het maken van een keuze voor het juiste profiel.

Profielen en vakken Voortgang opdrachten
- — Je hebt alle opdrachten van het stappenplan afgerond!

Speel met je profiel: studiemogelijkheden Bekijk je opdrachten
Onderwijsinstellinge
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A Dendron college

Qompas ProfielKeuze Qompas

De online gids voor profielkeuze en loopbaanoriéntatiel vind je talent

Loopbaandossier 0 v Zelf aan zet Ervaringen Informatie zoeken w

A L

| Home > Mijn loopbaandossier > Stappenplan

Stappenplan selecteren Hiernaast kunt u selecteren welk stappenplan u wilt zien, waarna u alle opdrachten kunt bekijken.

[Pmﬁelh&uze Atheneum 2023-2024 w ] In tegenstelling tot de leerlingen bent u niet verplicht om antwoorden in te vullen of opdrachten geheel af te ronden.

Leerlingen zien automatisch het stappenplan dat voor hen is klaar gezet.




Helper Maker

Dendron college Qom PAsS

vind je talent

Owertuiger

Het Loopbaandossier

Organisator Dosner

Drie jaar na de middelbare school...
] “Na de
Ll Gevoelig middelbare Woon ik in een mooi groot huis Doe ik idk
school ga ik
Studeer ik sph/psychologie Kan ik idk
naarde "
o an .

n Sociaal hogeschool Werk ik psycholoog Heb ik bereikt: bijjheid

Heb ik een partner

- BT BT
Criminologie Psycholoog

N
§ 3
Creatief 3 Sociaal Werk P <ociaal isch hulpverl X
) 3 ED oo B2 soccotpodoposic reoner | 2
=< Q
.E - ¢ Deze studies interesseren mij, want: 2= |k heb gekeken noar een vacature Q -
° Criminologie: altijd al interesse in gehad passend bij Sociaal pedagogisch 2
- Sportief = . )
) ulpverlener, want: 0
o alles o]
- i - - ) __ 'a - Dit vond ik leuk / minder leuk aan de '6 -
Over mijn eigenschappen Over mijn verbeterpunten Mijn eigenschappen en mijn profielkeuze < vacature: <
Ik ben volwassen zelfstandig slim sociaal lk doe soms chaotisch afstandelijk Ik kies waarschijnlijk natuur en gezondheid x leuk: mensen helpen, minder leuk: niks x
Zorgzaam gevoelig nieuwsgierig eigenwijs omdat ik biologie en geduldig sociaal N - N -

Hoe ik mijn valkuilen positief gebruik
Nonchalant: “ik ga makkelijk mee met wat Afstandelijk: “hierdoor weet ik wel altijd Slordig: "ik weet dat ik soms dingen kan
er moet gebeuren” wat er gebeurt” verbeteren” Beroepentest

_ o T
‘ . “ A

De zorgzame weldoener

+ Inleven in anderen + Luisteren + Mensen motiveren

+ Socioalvaardig zijn = Chaotisch - Naief

- Owerdrijvend

De plichtsgetrouwe ambtenaar

+ Discipline opbrengen + MNieuwe dingen leren + Samenwerken \

+ Socioalvaardig zijn = Onzeker - Stil

- Creatlef en kunstzlnnl
Volgzaam g

De betrokken verpleegkundige

+ Flexibel reageren + Inleven inanderen + Luisteren
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Tijdlijn HV3 Dendron College

Start gesprekken

met ouders Driehoeks gesprek
met ouders
+ T _ _ , Stageweek havo 3
Nieuwsbrief Weblna_r 13 januari 17-21 maart
Profielkeuze Profielkeuze Jongeren
bedrijvendag
I 26 maart

20/80 infodag

@mmmqm

Start Profielkeuzeprogramma Voorlopige profielkeuze
in Qompas Voorlopige adviezen
Wat vinden.....

Bijgewerkt loopbaandossier
Afspraken nalatige leerlingen

w
Deadline invoer definitieve

profiel
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Stageweek Havo 3

- 17 maart t/m 21 maart
- Arbeidsoriéntatie

- Zelfontplooiing

- Leren buiten de school
- Criteria stage

- Stagebezoek
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Jongerenbedrijvendag 26 maart 2025

Jedrijvendag
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LOB: LOOPBAAN ONTWIKKELING EN BEGELEIDING

Webinar: maandag 13 januari 2025

met 0.a.

v De Profielen

v’ Keuzetips.

v" Hoe begeleid ik mijn kind bij de profielkeuze?

v" Ruimte voor vragen...
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HUISWERK!

Dendron college Dendron college
samen leren, samen leven | samen leren, samen leven
LOB LOB
Welk profiel kies jij? Welk profiel kies jij?

Informatieboekje voor atheneum/gymnasium-3 Informatieboekje voor havo-3
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Vragen over LOB?




Dendron college

Burgerschap

Doel:

Burgerschap heeft te maken met de samenleving waarin wij leven en willen
leven. Het is goed wanneer iedereen een steentje bijdraagt en iets vrijwillig doet
voor een ander, of voor de samenleving in het algemeen. Op die manier kunnen
we samen een samenleving ontwikkelen waarin mensen zich prettig voelen.

Elke leerling besteed jaarlijks 25 uur aan burgerschap.
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Voorbeelden binnen school

Lid van leerlingenraad
Dendron Media
Schoolkrant

Voorbeelden buiten school

Kindervakantiewerk
Buddy leerling Taalrijk
Opruimacties
Sportvereniging

Burgerschapsmarkt 8 oktober
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Ouderraad

Doelen

" Onderwerpen die in de relatie tussen schoal,
ouders/verzorgers en leerlingen van belang zijn

" Vergaderingen zijn openbaar

" Staat achter de missie van de school

" Creéren van een stabiel, gezonde, veilige en
gezellige leeromgeving voor iedereen

" Ondersteunende en adviserende rol

Interesse? ouderraad@dendron.nl



mailto:ouderraad@dendron.nl

Dendron college

Heeft u nog tips/tops over de start van het
schooljaar.




Dendron college

Bedankt voor uw aandacht!
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